
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung 
für unser junges & dynamisches Team. 

Als Lagerist / in in unserem Haus kannst du deinen Hang zu 
Organisation & Systematisierung komplett ausleben. 

Freu dich auf eine eigenständige Tätigkeit, der du mit deinen Ideen 
deinen ganz persönlichen Schliff verleihen kannst.

Werde auch du ein Teil der Energiewende & 
leiste einen Beitrag zu etwas Großem!

Innosun GmbH I Schwerborner Str. 30a I 99087 Erfurt

www.innosun.de

LAGERIST / IN

S U C H T  S O N N E N H E L D E N !

W E R D E  U N S E R / E

Richte deine Bewerbung an

michael.schmidt@innosun.de

oder

stell dich gern kurz via WhatsApp vor

01525/6043399

M  I  W  I  D



WER WIR SIND
Mit der Installation von Photovoltaikanlagen auf Dächern und Freiflächen hinterlassen wir 

in ganz Deutschland seit über 10 Jahren unseren grünen Fußabdruck.
Wir bieten von Projektentwicklung – über Installation und langfristiger Wartung – 

bis hin zur maßgeschneiderten Speicherlösung den umfassenden Service 
für zukunftsorientierten Klimaschutz.

Wir wissen, woher wir kommen und wohin wir gehen wollen – daher sind wir als Arbeitgeber
überzeugt von der Kraft der kulturellen Vielfalt und haben jederzeit ein offenes Ohr 

für deine Talente. 
Wir vereinen uns durch Respekt füreinander und den Blick über den Tellerrand hinaus.
Uns leitet der technologische Fortschritt und die Leidenschaft zur nachhaltigen Energie 

treibt uns an. 

WAS DU FÜR UNS TUN KANNST
• Selbstständige & effiziente Organisation unseres Lagers

• Überwachung & Kontrolle des Wareneingangs & - ausgangs
• Kommissionierung & Lagerpflege

• Aufnahme Lagerbestand & Warenbewegungen
• Entladetätigkeiten
• Werkzeugausgabe

• Unterstützende Tätigkeiten bei Bestellungen

WAS DU BEI UNS BRAUCHST
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Lagerist / in oder Vergleichbarem

• Erfahrung in Lagerhaltung wünschenswert
• Handwerkliches Geschick & eine systematische Arbeitsweise

• Sicherer Umgang mit MS-Office
• Staplerschein

• Führerschein Klasse B

WAS DICH BEI UNS ERWARTET
• Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis in Voll- oder Teilzeit

• Attraktives Gehalt mit Bonussystem
• Flexible Arbeitszeiten & 30 Tage Urlaub

• Firmen-PKW möglich, Smartphone
• Interne Aufstiegs- & Weiterbildungsmöglichkeiten


